PIEMONTE 170/2016. Liniziativa si configura come attivita di formazione e IHSE‘F

aggiornamento ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto [ [

ORIENTALE scuoe. LIl

L'iniziativa si configura come attivita di formazione e aggiornamento dei
Dirigenti scolastici ai sensi dellart. 15 CCNL 2016-18 Area dirigenziale E d
Istruzione e Ricerca dell’8/7/2019.

L'Associazione IRSEF-IRFED é soggetto qualificato per I'aggiornamento e la
CISL SCUOLA formazione del personale della scuola ai sensi del DM 177/2000 e OM
90/2003 nonché del CCNL 2006/2009 Comparto Scuola e Direttiva Miur

LA GESTIONE DEI CONFLITTI
CLASSE

CORSO DI FORMAZIONE PER | DOCENTI

A DISTANZA | pejatore prof.
5 marzo 2024 | Lorenzo Zampieri

da"e h 17 a"e h 19 Dirigente scolastico

La classe e diventata un luogo di conflitti in cui I'insegnante molte volte fatica a
navigare. Quali strumenti possibili? Quali strategie? Com’e possibile creare un
ambiente di apprendimento in cui il benessere sia al centro della nostra attivita
scolastica?

Durante il corso di formazione si cerchera di analizzare la complessita che si nasconde
dentro alle nostre aule e interrogarsi insieme sulle possibili strategie di intervento
consapevoli che ogni aula € un’isola da scoprire.

https://meet.google.com/jos-obfy-tkp




